FAC-SIMILE ISTANZA MOBILITA’ ESTERNA PER ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D1 EX ART. 30
D.LGS 165/2001

AL SERVIZIO PERSONALE DEL COMUNE DI LANUSEI
VIA ROMA N. 98
08045 LANUSEI (0G)

IL/L@ SOtEOSCIIELO/@ ..ot e
NBEO/A @ oo e (cooreenn ) 1| SO
FESIAENEE ..o et e e (cerveenns ) Via
............................................................ N ..Telefono e,

......................................................................... eventuale ulteriore recapito
LElEFONICO i e, con fa presente

CHIEDE

Il trasferimento alle dipendenze del Comune di LANUSEI mediante mobilita
volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Techico —
categoria giuridica D1 a tempo pieno e indeterminato per passaggio diretto tra
Pubbliche Amministrazioni, di cui ali'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 nel testo vigente.

A tal fine il sottoscritto/a DICHIARA SOTTO LA PROPRIA PERSONALE
RESPONSABILITA’, consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del DPR n.
445/2000 nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1) Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato dell’'Unione Europea con
adeguata conoscenza della lingua italiana scritta e parlata ( solo per i cittadini
appartenenti all’'Unione Europea);

2) Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
........................................................................................... { ) ovvero: di non essere iscritto
nelle liste elettorali per il seguente motivo

3) Digodere dei diritti civili e politici ( in caso di mancato godimento indicarne i motivi ) ;
4) Di essere immune da condanne penali ( ovvero: di avere riportato le seguenti condanne

91T T ] OO OO OO U OOV TO T ROV RUPRS Y
5) Di non avere procedimenti penali in corso { ovvero: di avere | sequenti carichi pendenti

6) Di essere immune da provvedimenti di interdizione dai pubblici uffici o di destltuzmne 0
dispensa dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento ( ovvero: di essere stato sottoposto ai seguenti
PrOVVEAIMENEL.coccii ettt e re e s e s r s

7) Di non essere stato dichiarato decaduto da impiego statale a| sensi dell’art.127,1°
comma lett.d) del D.P.R. n. 3/1957 { in caso contrario indicare le cause della destltuzmne
o della decadenza) ;

8) Di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione:
....................................................... (solo per i candidati di sesso maschile) ;

9} Di essere in possesso del seguente titolo di studio
CONSEGUITO PFOSS0.. i et sttt bbb e st st a et e et et e are s b e saee st st teneestnsrestees Con
la votazione finale di .........cocoovevveeuneee, ;

10)Di avere prestato servizio con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
presso pubbliche amministrazioni (ovvero avere prestato in modo temporaneo o di
prestare servizio con rapporto di impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni:
dal al e presso



........................................................................... in qualita di e

Catieee o, ( indicare le cause di risoluzione del rapporti di impiego };

14} Di prestare servizio con rapporto  di lavoro  subordinato a tempo
INAELErMINGLE PSSO .....iveeiiiieoeceeciecs et et
VI8 ettt e 3 TR
CON SBUE @ ..o (ST ) Referente
SIGa/TB e e e Telef. ) (e
avere prestato in modo temporaneo dal .....cooovviieevioiinsn, 2| I in
QURITEA T oottt et et Categoria ...........
P.-€. ............... (indicare la tipologia contrattuale e le cause di risoluzione dei rapporti di
impiego);

11) Di non avere sanzioni disciplinari e/o provvedimenti disciplinari nel biennio precedente ;

12) Di aver superato il periodo di prova di cui all'art.14 Bis del CCNL del 6.7.1995; '

13)Di essere fisicamente idoneo alt'impiego;

14)Di autorizzare ai sensi della L. n.196/2003 il trattamento dei dati dal Comune di
per le finalita di legge connesse al procedimento amministrativo
per |'eventuale successiva assunzione oltre che per finalita occupazionali;

ALLEGO alla presente:

» Copia fotostatica di un documento valido di identita nel caso la domanda sia inoltrata a
mezzo postale, fax o posta elettronica da altri soggetti rispetto all'interessato, ai sensi
dell‘art. 38,3°c, del DPR n. 445/2000.

e Curriculum vitae firmato e datato.

e Certificati di servizio

( FIRMA )



