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Relazione tecnico-finanziaria

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DI DESTINAZIONE DELLE
RISORSE PER L' ANNO 2018
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| BB2.434.78 . I |
T
CCHL 01415999 — Rigomse agguntive per assunziong di personale per compensare fincremento £ -
stabile della dolasionse arganica,
Anticaia 4. comuma 2
COCNL 05102001 Rmarse denvanth da RIS ¢ assegnt ad personam in godimento del cessatl fino alfanng
2003 € TA1367
Articolo 4, comma 1 B
— Incremenlo risorse art. 15 COML 0104599 dell' 1,1% del mante salar
CCHNL 05002001 dell'anno 19959 g £ 10.225 25
: £
Monte salari 1999 999 568 19 1, 1% € 10.22525%
TOTALE £ 98,881 .60
Incremen [ i
Sono stati effettuati | seguenti incremanti;
Articals 32, pomma 1
CCNL 230 /2004 |~ Irli:rv_:T:fh:l_rl:lm'::_em E.E'.Tma &, dello 0e2% del monte salan, esciusa la dirgens, riferie allamo 2001 £ BE7.47
vt it 1045.504 51 0,62% £ 550742
mi B
Articala 32, sarmme 3 ¢ 3
= Ulbgricre incremectn riscese at, 11, cornma 2, delia 0.50% del monte selarl, esclusa bo difgens, rfento o'anno
CCNL 2201 /2008 1001, in quanta |z spesa dal parsonale risula infariane 3l 30 dalie eairate cormenti Booeniate a conduntivo 2004 & e
Sparsd PRTROn e j_u_l-ﬂEB-BBT.DE' Entrace codrenti | £4.052,551,00 % | 2158 %
Momte walmi
001 £ 1.040.584,51 | 0.50% £ 524752
Articala 32, sormee 7
La percentuale di kncrementa indicata nel comma 2 & integrata, ned rispeito dalle medeime candisiond spacficate
e commi 3, 4, 5 e &, di un uherione 0,20% ded monte sabarl dell'anno 3001, eschusa la quota refatiha alla dirgenes,
CCNL 22701 2008 |59 & Bestinata ol liegaramento della discipling delart. 10 {alte professionalits). ‘-
Spmasd Entrabe %
DAk cotrenti
Bdgre  galisi
001 0, 30 £
Articodo £ - L
Wcremento garl allo U,5% monbe salari O3 escusa dirigenza can rapports bra spesa personale ad antrale conmesti =
CONL /0506 | 39 [rispettodel comma 7 e &)
(o  partire dal |5 £ TP
F006] e € 50091512 Entrate correntl CE.415,404, 88 % | 1404%
Momie  salwi |
aws € EdhEIREF 0.50% £ 3,731,385
Artleshs Be 2
A decarmee il 311202007 & a valere wdl'anno 2008, incrementana be rsorse decentrase i o ali‘an. 31, .2 CCHL
23/01/2004 can wn mporta corrispondents alle DA% del mants whirl anno W05, psdima la quota relatsea alls
CONL 1104 /08 dirigenia, guelora senting nel parametn di cul al c. 1 ed U ragparto 2 spese del persanale e pnirate carmes| sia
[@ partive non superiore 3l 35%. £ A3E9AT
Aok 20080 | Spe € 1.106.060,34 Entra i £ 6765 16,35
R ; t L& eairent BRD11 % 5%
Morde  salari
2005 £ J'!i.-l?&_ﬁ.._ﬂﬂ_ OE0% £ 4.3R0.R2
TOTALE sNCREMEMTI ESPLICITAMEINTE QUANTIFICATIIN S108 D1 CCNL £ 19.376.52
c] ALTRIINCREMENTI CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA
CCML 05/ 10/2081
| A 3 €7 G 14 I
a
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Mon & stata applicata I'integrazione

CCML 1/4/1999 art. 15, « 5 fparte [attivazione di nuovi servizl o di processi di riorganizeazione finalizzati ad un
accrescmento di quelli esistentl, al quali sla correloto un aumento delle prestazioni del personale in servizio.)

Mon é stato applicato alcun incremento,

e il - i i fi

Sano state effettuate le seguenti decurtazioni:

DECURTAZIONI SULLE RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA’ (a
detrarre)

Decurtazione ATA £ 5.157.45

Decurtazione nuoyi incarichi di Posizione Organizzativa. £ 8.213.Mm
Articolo 19, comma 1 CCHL 1.4.19949

DECURTAZIONE primo inquadramento di alcune categorie di lavoratori
in applicazione del CCHL del 31.3.1999 {area di vigilanza e personale
della prima e seconda gualifica funzionale). £ 409,03

Decurtazione parte stabile operate nel perindo 20112014 ai sensi
deli'art. 9 C. 2 bis L.12 22010 secondo periodo € 5.817,59

Decurtazione parte stabile per rispetto limite 2015 € 0,00

Decurtazione parte stabile cessazioni (riduzione proporzionake al
persanale in servizio] € 1.192,10

TOTALE DECURTAZIOMNI AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' € 20.789,18

DECURTAZIONI RISORSE VARIABILI

Risorse variabili sottoposte al limite

Decurtazione parte variabile operate nel periodo 20132014 ai 61574
sensi daell'art. 3C. 2 bis L.1222010 secondo pericdo -

Decurtazione parte variabile per rispatto limite 2015 € 0,00

Decurtazione parte variabile cessaglonl {riduzione proporzionale & B
al personale in servizio) d

TOTALE DECURTAZION! PARTE VARIABILI € 677,87

TOTALE DECURTAZIONI £ 21.467,05
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DEQUZIONE SALARIO ACCESSORID TRASFERITO ALL'UNIONE AL £ 155977000
METTO DELLE F.E.O E DELLINDENNITA" DI COMPARTO

DEDUZIONE SALARIC ACCESSORID TRASFERITO ALL'UMICNE PER £ 10.793,12
P.EDE RELLINDEMNITA" DI COMPARTO

DEDUZICNE EX 37 E 4% GLIALIFICA RINQLUADRAT] CAT. B £ 159,06

i DEDUZIOMNE PER INDEMNITA" DI COMPARTO ANNG 2018 £ 964238
' TOTALE RISORSE DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE € 49.639,52

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

Sono state allocate all'esterno del fonda risorse per € 25.000,00. (Quota fondo per la progettazione e
Finnovazione ai sensi dell’art. 93, commi 7 bis e seguenti del D.Lgs, 12/04/2006, n. 163 introdotti dall"articolo 13
bis del DL, n. 90/2014 convertito nella L. n. 114/2014)
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Sezione IV - Sintesi della definizione delle peste di destinazions del Fondo per la contrattazione Integrativa sottoposto a
certificatione

Descrizione Imporio
Semme nen regolate dal contratte | € 6073287
Somme regodate dal contratto £ 4503952
Destinazioni ancora da regolare | £ 0,00
Tatale | £ 110.372.39
sezlone W - Destinazioni o & al I r i

song state allocate all'esterna del fondo risorse per € 25.000,00, Quata fando per |a progettazione e linnovazione ai sensi
detlart, 93, commi 7 bis ¢ seguenti del D,Lgs. 12,/04/2006, n, 163 introdotti dali'articedo 13 bis del D.L. n. 90/2014 comvertito
nela Lon. 114,/2014,

tione mothrata, dal punto di vista tecnica-finanziaria, del ris

g, attestazone maotivata del rispetto dl eopertura delle destinarzioni di atili i e

continuativa con risarse del Fondo fisse aventi carptiore di certezia ¢ stabilits;

Lie risorse stabili ammontanc a € 110.372,39, le destinzzioni di utilizzo aventl natura certa e continueativa {comparto,
progressioni orizzentali, e altre}) ammontanc a € 80.732,87. Pertanto le destinazioni di wtilizzo aventt natura cerfa @
continuativa sono tutte finamziate con riscese stalill.

b. attestadone mothata del rispetto del principio di attribuzione selabtiva di incentivi gconomigi;

Med contratio decentrate integrative nermative si prevede erogazione degli incentivi economicl in base al CCML e la parte di
produttivitd si prevede di erogarla in applicazione delle morme regolamentari dell’Ente In coerenza con il d.igs. 150/2009 «
con la supenvisione del Mudeo di Valutazione.

€ attestazione motivata del rispette del principio di selettivith delle progressieni di carrigra finangiate con il Fondo per
la contrattazions integrativ ipni arigzontali

L'art, 8 del CC parte normativa risulta coerente con il principio di selettivita delle progressionl economiche prevedendosi
lindividuazione delle stesse tra il personale che consegue le valutazionl pil alte & meritevali sulla base di idonea metodologia
di walwtazione, Mel medesimo articolo 8 non sl prevedona, nel perlodo di vigenza delte limitazioni di cul all'art. 9 commi 1 &
21 d.l. TE/2010 convertito In legge 122/2010), progressionl econemiche arizzantali, nemmens ai fini giuridici,

MACHDULC 1

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E CONFRONTO CON IL
CORRISPONDENTE FONDO CERTIFICATO DELL'ANNO PRECEDENTE

Descriclone Anno 2017 Anno E018 Differenza
Risorse stabili €111.914,77 _ €111914.77 €0
Risorse variabili € 6.14518 6.145,18 £0
Residul anni precedenti | e | s £0
Decurtazioni personale cessato £ 7 BEY. S5k ! _E 7.687,56 £
Toale £ 110.372,39 £€110.372,39 £0
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LEnte non versa in condizioni deficitarie.

La costituzione del Fondo per le risorse decentrate risulta compatibile con i vincoli in tema di contenimento della
spesa del personale,

Il totale del Fondo come da determinagione n. 732 del 21/12/2018, & impegnato sui capitoli 1811/1 e 1811/4 del
Bilancio 2018,

Con riferimento al Fondo per (I lavoro stracrdinario di cui all’art. 14 comma 1 CCNL 1/4/1999, si da atto che la
somma stanziata rimane fissata, come dall’anno 2000, nell'importo di € 6.619,87.

Il Presidente della dalegazione trattante di parte pubblica

Il Segretarie Comunale Dott_ssa Mattu Antoning

HWMM__,

Il Responsabile dell’ Area degli affari giuridici ed economic

Dotk sca M _ Antonina
@i]n polllie___—

Lanusei, 03/01/2019
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